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TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

ACUERDO 02/2019

Actualizacion  y  edicion  del
Reglamento Interno del
Tribunal de Justicia de la
Comunidad Andina

EL TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA
VISTOS:

El Articulo 22 del Estatuto del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina (en
adelante, Estatuto del TJCA), y el articulo 25 de su Reglamento Interno del
Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 22 del Estatuto del
TJCA, concordante con el Articulo 25 de su Reglamento Interno, el Tribunal
dictard reglamentaciones generales bajo la forma de Acuerdos y decisiones
administrativas de efectos particulares mediante actos denominados Resoluciones;

Que, el Reglamento Interno del Tribunal de Justicia de la Comunidad fue
publicado en la Gaceta Oficial N° 1071 del 27 de mayo de 2004, fecha desde la

cual ha sufrido varias modificaciones;

Que, el Reglamento Interno del Tribunal de Justicia debe ser un
instrumento juridico de facil consulta que permita reconocer sus articulos y literales
de manera rapida;

Que, en atencién a lo antetior, corresponde ecfectuar una edicidon y
actualizacion del Reglamento Interno del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina;




Acuerdo 02/2019

Que, el Pleno del Tribunal reunido en sesion administrativa de fecha 22 de
marzo de 2019 aprobo, por mayoria, la edicién y actualizacién del Reglamento
Interno del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina;

ACUERDA:

Primero.— Aprobar la edicién y actualizacion del Reglamento Interno del Ttibunal
de Justicia de la Comunidad Andina que forma patte integtante del presente
Acuerdo

Segundo.— Publicar el presente Acuerdo en la Gaceta Oficial del Acuerdo de
Cartagena, cl cual entrard en vigencia al dia siguiente de su publicacion.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, a los 22 dias del mes de marzo del
ano dos mil diecinueve.
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TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

EL TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

En ejercicio de la potestad que le atribuye el articulo 13 de su Tratado de
Creacion, de conformidad con la Disposicion Transitoria Tercera de su Estatuto,
y en sesion plenaria de fecha 18 de mayo del afio dos mil cuatro, ACUERDA
expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

DISPOSICION PRELIMINAR

Articulo 1.- Este Reglamento tiene por objeto desarrollar las normas del
Tratado de Creacion del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina, asi como
de su Estatuto, relativas a su organizacion y funcionamiento internos.

Titulo'[
DE LA ORGANIZACION DEL TRIBUNAL

Capitulo |
Del
Tribunal

Articulo 2.- La mision jurisdiccional del Tribunal, en los limites de la
competencia que le atribuye su Tratado de Creaciéon, es la de declarar el
derecho de la Comunidad Andina y asegurar su aplicacién e interpretacién
uniforme en los Estados Miembros.

El Tribunal esta integrado por cuatro Magistrados y celebrara dos clases de
sesiones: administrativas y judiciales, ordinarias o extraordinarias. Sus
deliberaciones seran reservadas. En las sesiones judiciales estaran presentes
unicamente los Magistrados y el Secretario del Tribunal.

Articulo 3.- El Tribunal designara al Secretario y al personal administrativo,
técnico y de servicios que fuere necesario para el cumplimiento de su misién.

E e . _ _ , o
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juritlico del personal asignado a estas, seran establecidos en el Reglamento
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TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

Capitulo Il
De los Magistrados

Articulo 4.- El periodo para el gjercicio de la Magistratura es de seis afios, a
contarse desde la fecha de la respectiva posesion del cargo. No obstante, si
dicho acto de posesion ocurre luego de iniciado el lapso que corresponda en
aplicacion de lo establecido en los articulos 7 y 8 del Tratado de Creacion del
Tribunal, el periodo se limitara al tiempo que reste del mismo.

Articulo 5.- Los Magistrados, titulares y suplentes, al tomar posesion del cargo,
prestaran el siguiente juramento: “Juro que cumpliré mis deberes y ejerceré a
conciencia mis atribuciones de Magistrado del Tribunal de Justicia de la
Comunidad Andina, que obraré con absoluta imparcialidad e independencia, y
que mantendré la reserva respecto de las actuaciones que asi lo requieran’.

La juramentacion y toma de posesion de los Magistrados seran registradas en
un libro de actas que sera llevado por el Secretario del Tribunal.

Capitulo lll
Del Presidente

Articulo 6.- Los Magistrados ejerceran en forma rotativa el cargo de Presidente
del Tribunal, por el periodo de un afo.

El Presidente sera designado, prestara el juramento de rigor y tomara posesién
del cargo en sesion administrativa que el Tribunal celebre en el transcurso del
mes de enero de cada afo.

El orden de rotacion en el ejercicio del cargo sera el que se desprende del
establecido en la sesion administrativa celebrada por el Tribunal en fecha 23 de
enero del afio 2001, complementado en la sesion del 24 de enero de 2003. En
caso de que un Magistrado se vea impedido o dificultado de ejercer la
Presidencia del Tribunal en el periodo que le corresponda, el cargo sera
ejercido por el que le siga en turno y, en el periodo siguiente, el cargo sera
ejercido por el Magistrado declinante, luego de lo cual se continuara en el orden
previsto.

La alteracion, cuando las circunstancias la exijan, del orden establecido en este
articulo, se llevara a cabo por el voto unanime de los Magistrados del Tribunal.

En los casos de ausencia temporal del Presidente y cuando no sea posible
aplicar el Articulo 16 del Estatuto del Tribunal, dicha funcién sera asumida,

~-automaticamente y por el tiempo que dure tal ausencia, por el Magistrado de
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> 9\
~— ‘;’ \\
o A7)
-~ SECRET AR} <
a £/
O’»’/) /A




TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

se encuentre presente en la sede del Tribunal.’

Articulo 7.- El Presidente ejercera las atribuciones y funciones inherentes a su
autoridad. En consecuencia, representara al Tribunal en toda circunstancia;

dirigi

ra sus actividades, trabajos y servicios;, y convocara y presidira sus

sesiones y audiencias. Ademas, cumplira las siguientes funciones:

NIDAD _~

a) Velar por la observancia del ordenamiento normativo, reglamentario y
administrativo que expida el Tribunal.

b) Coordinar la consecucion de los objetivos mediante la ejecucion de las
politicas, estrategias, planes, programas, proyectos y actividades que
apruebe el Tribunal.

c) Coordinar la elaboracioén del proyecto de presupuesto anual del Tribunal y
someterlo oportunamente a la aprobacion del organo.

d) Enviar o llevar a la Comisidn, con anticipacion no menor de treinta dias al
ultimo periodo ordinario de sesiones de cada afo, el proyecto de
presupuesto anual del Tribunal.

e) Ejecutar el presupuesto anual del Tribunal, bajo la supervision de este.

f)  Suscribir los contratos, convenios y demas actos que resuelva celebrar el
Tribunal, en armonia con lo dispuesto en el Reglamento Administrativo.

g) Distribuir por sorteo entre todos los Magistrados la sustanciacién de las
acciones, recursos, demandas judiciales y arbitrales, asi como de las
solicitudes de interpretacion prejudicial que sean sometidas al Tribunal,
utilizando al efecto las modalidades que este determine.?

t Parrafo agregado por el Acuerdo N° 03-2018 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 9 de mayo de 2018.

2 Parrafo modificado por el Acuerdo N° 01-2018 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 1 de marzo de 2018.

- El texto anterior era el siguiente:
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74a o> ,x/ “\Distribuir por sorteo entre todos los Magistrados la sustanciacion de las demandas y
e Csolicitudes de interpretacion prejudicial que sean sometidas al Tribunal, utilizando al efecto
e, Jas modalidades que éste determine.”
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TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

h) Velar por que las causas sometidas al Tribunal sean sustanciadas y
decididas oportunamente.

i)  Disponer la convocatoria de los Magistrados a las sesiones vy fijar la fecha
y hora de su realizacién.

j) Elaborar y someter a la aprobacién del Tribunal el orden del dia
correspondiente a cada sesion.

k) Dirigir los debates en las sesiones y audiencias que celebre el Tribunal. En
los debates, velara por su desarrollo ordenado, por la igualdad de trato a
los Magistrados y por el respeto de su derecho al uso de la palabra.

) Disponer lo necesario para que las propuestas verbales que apruebe el
Tribunal sean redactadas oportuna y apropiadamente, cuando quien las
haya formulado no las hubiese redactado antes de finalizar la sesién.

m) Suscribir, junto con el Secretario, las actas de las sesiones y audiencias
que se celebren, una vez que hayan sido aprobadas.

n)  Suscribir, junto con el Secretario, los autos interlocutorios que no pongan
fin al proceso.?

o) Redactar, someter a la consideracion del Pleno, de ser el caso, y suscribir
la correspondencia oficial del Tribunal, asi como informar a este acerca de
la correspondencia recibida y contestada.

p)  Suscribir, junto con el Director Administrativo, los instrumentos destinados
a abrir, movilizar y cerrar cuentas y depésitos del Tribunal en los bancos
e instituciones financieras.

q) Elaborar y someter a la aprobacion del Tribunal el proyecto de Informe
Anual que debera presentarse ante los 6rganos del Sistema Andino de
Integracion.

3 Parrafo modificado por el Acuerdo N° 02-2018 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
e Andina del 9 de mayo de 2018.
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TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

r)  Coordinar acciones a fin de promover la difusion y el perfeccionamiento

del derecho comunitario, asi como su aplicacion uniforme.

s) Autorizar la expedicion por Secretaria, a costa de las partes o de los
terceros interesados que las soliciten, de copias certificadas de los
documentos no confidenciales que obren en los expedientes de las causas

sometidas al Tribunal.

t)  Velar por el mantenimiento de la disciplina en el Tribunal e imponer
sanciones, previa la investigacion correspondiente, a los funcionarios o

empleados que la infrinjan.

u) Tramitar, segun el Reglamento de Personal, las solicitudes de vacaciones

individuales y de licencias de los Magistrados.

v) Designar al funcionario que ejercera el cargo de Secretario, en caso de

ausencia temporal de este.

w) Las demas que le asignen este Reglamento y el Tribunal en pleno.

Capitulo IV
Del Secretario

Articulo 8.- El Tribunal designara al Secretario con tres meses de anticipacion
al vencimiento del periodo correspondiente, seleccionandolo de entre
abogados de notoria competencia que sean nacionales de origen de los Paises
Miembros, gocen de alta consideracion moral y se hayan postulado para el

cargo en debida forma.

A los efectos de la aplicacion del principio de rotacién, en el ejercicio del cargo,
la seleccidon se llevara a cabo de entre los postulantes de aquellos Paises
Miembros cuyos nacionales no lo hayan aiun desempefiado en el ciclo de

rotacién que corresponda.

Los aspectos relativos a los requisitos y procedimiento de postulacion y
seleccion de los aspirantes seran establecidos en el Reglamento de Personal.

R?l\ '/@hi“;':igir, bajo la autoridad del Presidente, la Secretaria del Tribunal.




TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

b) Atender, bajo las instrucciones del Presidente, el despacho judicial del
Tribunal. Recibir y hacer constar la recepcion de los escritos, documentos
y pruebas de las partes y de los terceros interesados, haciendo mencion
expresa de la fecha y hora de la presentacion de aquellos y de su
consignacion personal o de su envio por correo o por cualquier medio
electrénico, asi como identificando cada uno de los anexos que los
acompanen. Efectuar las citaciones, notificaciones, convocatorias,
intimaciones, requerimientos, exhortos y comunicaciones que exijan los
procedimientos judiciales o que acuerde el Tribunal.

¢) Organizar, mantener al dia, custodiar y conservar el registro general de los
asuntos sometidos al Tribunal, asi como los expedientes, libros y archivos
de la Secretaria.

d) Mantener abierta al pablico la oficina de la Secretaria en dias laborables,
en horario de 8:00 a 17:00, en jornada continua.*

e) Organizar y llevar a cabo, por disposicion del Presidente, el sorteo publico
para la sustanciacion de las acciones, recursos o demandas judiciales y
arbitrales, asi como de las solicitudes de interpretaciéon prejudicial que
sean sometidas al Tribunal; y, encargarse de la publicacién de las Actas
de sorteo en la pagina web del Tribunal.®

f) Por disposicién del Presidente, convocar a los Magistrados a las sesiones
del Tribunal, sean estas judiciales o administrativas, y asistir a ellas, salvo
que, en algun caso, el Tribunal lo exima de este deber.

4 Parrafo modificado por el Acuerdo N° 02-2016 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 2 marzo de 2016.

El texto anterior era el siguiente:

“Mantener abierta al ptiblico la oficina de la Secretaria en dias laborables, en horario de 9
am.a12:00m. yde 3p.m. a6 pm.”

& Parrafo modificado por el Acuerdo N° 01-2018 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 1 de marzo de 2018.

/r{,f“J U\ El texto anterior era el siguiente:
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/ ‘:S}‘ o ’ “Qrgamzar y llevar a cabo, por disposicion del Presidente y antes de las sesiones

iciales, el sorteo para la sustanciacion de las demandas y de las solicitudes de
A mberpretacaon prejudicial que sean sometidas al Tribunal."
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TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

g) Elaborar, bajo la direccion del Presidente, el orden del dia correspondiente
a cada una de las sesiones del Tribunal, asi como los proyectos de las

actas de dichas sesiones y de las audiencias que se celebren

h) Custodiar las actas de las sesiones y audiencias del Tribunal y suscribirlas
junto con el Presidente, una vez que hayan sido aprobadas, segun elcaso.

i)  Mantener estricta reserva en torno a las deliberaciones del Tribunal, asi
como sobre sus decisiones mientras no hayan sido notificadas.

j) Mantener a disposicién de los Magistrados, especialmente durante las
sesiones y audiencias, los expedientes de las causas, asi como los

documentos e informaciones que fueren necesarios

k) Suscribir junto con el Presidente o con los Magistrados, segun el caso, las
sentencias y autos del Tribunal.

l) Dar fe publica de los actos procesales que se celebren en su presencia
Por disposicion del Presidente, expedir copias certificadas de los
documentos no confidenciales que obren en los expedientes de las causas
sometidas al Tribunal, asi como expedir directamente las copias simples

de esos documentos.

m) Velar por la publicacién, en la Gaceta Oficial del Acuerdo de Cartagena
de las sentencias del Tribunal y de las demas providencias que este

disponga.

n) Organizar, actualizar y preservar la version electronica del registro de los
asuntos sometidos al Tribunal, asi como de los datos y documentos a

publicarse en la Pagina Web, y responder por su exactitud rigurosa

o) Dar cuenta inmediata al Magistrado Sustanciador, y luego a los demas
Magistrados, de las actuaciones de las partes y de los terceros

interesados en los expedientes en curso.

p) Llevar, entre otros, los siguientes libros o carpetas: de registro de causas
de demandas, de representantes y apoderados, de autos y sentencias, de
acuerdos y resoluciones, de actas de sesiones judiciales, de audiencias y

de sesiones admlnlstratlvas y los demas registros.

—

= E =
o JU\9)
- \
oG AR Llévar a cabo la elaboracion de estudios, la realizacion de trabajos y la
RO g
- :‘-2 I
Q //
7
7



TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

redaccion de documentos que le encomienden el Tribunal o el Presidente.

r) Llevar el archivo de las hojas de vida y de las actas de eleccidn,
juramentacion y toma de posesion de los Magistrados del Tribunal, asi
como de las actas de eleccion y aceptacion del cargo por los suplentes.

s) Velar por la disciplina en la Secretaria del Tribunal, cuidando que el
personal cumpla a cabalidad con sus deberes.

t) Rendir informes periédicos al Tribunal sobre los asuntos judiciales en
curso y poner en su conocimiento las deficiencias o irregularidades que
observe.

u) Ejercer las funciones auxiliares que fueren necesarias en el tramite de las
causas sometidas al Tribunal.

v) Recibir y entregar bajo inventario, al iniciar y finalizar sus funciones, los
expedientes, libros, archivos, sellos y demas bienes al servicio de la
Secretaria del Tribunal.

w) Las demas que le asigne el Estatuto, este Reglamento y el Tribunal en
pleno; o las que le delegue el Presidente del Tribunal en materia
administrativa vinculada a lo establecido en el Articulo 28 del Estatuto del
Tribunal.®

En el desempefio de sus funciones, el Secretario sera directamente
responsable ante el Tribunal.

Articulo 10.- En el caso de impedimento o ausencia temporal del Secretario,
el cargo serd ejercido, en ese lapso, por el funcionario que el Presidente
designe.

En caso de ausencia definitiva, vacancia o abandono del cargo, el Tribunal
designara un funcionario en su reemplazo y llevara a cabo el procedimiento de
seleccién para cubrir la vacante.

Titulo Il

"'_“*‘t\ Parrafo modificado por el Acuerdo N° 01-2019 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
. L@}\»Andma del 31 de enero de 2019.
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ng texto anterior era el siguiente:
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DEL FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL

Capitulo |
Del Registro Judicial

Articulo 11.- El Tribunal llevara, bajo la responsabilidad de su Secretario, un
registro de los asuntos que sean sometidos a su conocimiento.

Se inscribiran en el registro los escritos y documentos relativos a los asuntos
que sean sometidos al Tribunal, asi como las providencias que este dicte.

Las inscripciones se numeraran en orden sucesivo y en ellas se hara mencién
de los datos basicos que fueren necesarios para su identificacion.

El registro se llevara también electrénicamente y debera funcionar de forma que
no pueda borrarse ninguna inscripcion y que pueda ser identificada cualquier
modificacion o rectificacion que se haga de ella.

Articulo 12.- En la oportunidad de la inscripcién en el registro de un escrito de
demanda o de una solicitud de interpretacién prejudicial, el Secretario abrira el
respectivo expediente, le asignard un nimero de orden, seguido de las letras
iniciales correspondientes a la peticion de que se trate y de la indicacion del
ano, y lo pondra en conocimiento del Presidente del Tribunal.

Los procedimientos sumarios por desacato a las sentencias de incumplimiento,
asi como aquellos incidentales en que fuere indispensable, recibiran el nimero
de orden que esté asignado al expediente principal, seguido de una breve
mencion que indique que se trata de un procedimiento adicional.

Articulo 13.- Los escritos y documentos que consignen las partes podran ser
presentados de modo que el Tribunal pueda llevar a cabo su tratamiento
informatico. Cada escrito o documento que se agregue al expediente de una
causa debera ser numerado en orden sucesivo en cada una de sus hojas, y la
foliacion deberd llevarse a cabo en la fecha de agregacion de aquél. Sin el
cumplimiento de este requisito, no podra expedirse copia de los mismos.

Articulo 14.- Los memoriales de demanda y de contestacion a la misma,
enviados por fax o por otro medio electronico, se consideraran legalmente
presentados en la fecha de su envio si los originales son remitidos dentro de
los tres dias siguientes. Los demas escritos podran ser enviados por fax o
correo electrénico, sin necesidad de que se remitan los originales, salvo en

e ‘ateria probatoria o que asi lo pida expresamente el Tribunal.

. '_é,?‘ , e Y /\/ | | | N
> Cuando el escrito sea enviado por correo electronico, se le tendra por recibido
_kmgn?(’:a*mente si se trata de una copia escaneada del original firmado, o que
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TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

contenga firma digital.

El original firmado del escrito debera consignarse en el Tribunal sin haberse
introducido en él correccién o modificacion alguna. En caso de divergencia entre
el original firmado y la copia enviada con anterioridad, se tomara en
consideracion unicamente la fecha de presentacion del original firmado.

Articulo 15.- Las notificaciones que sean enviadas por fax o por correo
electronico se entenderan cumplidas en la fecha de transmisién, por parte del
Tribunal, del texto del documento de que se trate.

Si el volumen o la extension de un documento impide su notificacion a las
partes, el Secretario las informara de ello y pondra el documento a su
disposicion en el expediente.

Capitulo Il
De las sesiones judiciales

Articulo 16.- El Tribunal se reunira en sesiones judiciales para proveer sobre
las cuestiones relativas a las acciones, solicitudes y recursos que sean
sometidos a su conocimiento, a los actos procesales y a los procedimientos
judiciales en curso, y a la ejecucion o al desacato de las decisiones que expida.

Articulo 17.- Las sesiones judiciales ordinarias se celebrardn una vez por
semana y las extraordinarias cuando las convoque el Presidente por propia
iniciativa o por pedido de al menos tres de los Magistrados.”

Las sesiones del Tribunal se celebraran de manera presencial o por medios
telematicos, tales como videoconferencia, correo electrénico u otros, en la fecha
y hora sefialadas en la convocatoria.®

T Parrafo modificado por el Acuerdo N° 07-2017 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 3 de octubre de 2017.

El texto anterior era el siguiente:
“Las sesiones judiciales ordinarias se celebraran una vez por semana, y las extraordinarias
cuando las convoque el Presidente por propia iniciativa o por pedido de al menos fres de

los Magistrados.”

g Parrafo modificado por el Acuerdo N° 07-2017 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 3 de octubre de 2017.

- -~—>\ El texto antericr era el siguiente:
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TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

En caso de licencia o permiso por solicitud propia, la participacion de los
Magistrados en una sesién se entendera como una renuncia parcial a la referida
licencia o permiso. En casos de licencia por enfermedad que no implique
incapacidad absoluta, los Magistrados podran intervenir validamente en las
sesiones del Tribunal .®

Las sesiones ordinarias seran convocadas por escrito con un minimo de
veinticuatro horas de anticipacion. El orden del dia y el proyecto de acta
correspondiente a la sesion anterior se distribuiran con la convocatoria, pero las
ponencias deberan ser puestas a disposicion de los Magistrados con un minimo
de dos dias laborables de anticipacion.

El orden del dia estara integrado principalmente por las ponencias de los
Magistrados, recibidas en la Secretaria del Tribunal hasta dos dias laborables
antes de la respectiva sesién, salvo que, por excepcion, si la mayoria lo
acuerda, el Tribunal agregue en el orden del dia, por causa justificada, una
ponencia registrada y distribuida después. El Secretario debera organizar el
orden del dia segun el orden cronoldgico en que hayan sido recibidas las
ponencias, sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo final del articulo 18.

En las sesiones extraordinarias, el Tribunal deliberara y decidira Gnicamente
sobre los puntos expresamente identificados en el orden del dia. En caso de
urgencia, la convocatoria podra realizarse verbalmente y la sesion podra
celebrarse el mismo dia, de todo lo cual se dejara constancia en el acta
correspondiente.

Articulo 18.- Los Magistrados tienen el deber de asistir a las sesiones judiciales
y de participar en la deliberaciéon y decision de cada una de las cuestiones
sometidas a su conocimiento, salvo que medie impedimento procesal o excusa
justificada.

El quérum necesario para deliberar y decidir validamente en las sesiones
judiciales es el establecido en el articulo 32 del Estatuto del Tribunal.

El Tribunal sesionara durante el tiempo que fuere necesario para agotar los
puntos del orden del dia, hasta un maximo de cinco horas por sesién. Sin
embargo, podra declararse en sesion permanente cuando asi lo decida la
mayoria de los Magistrados, asi como en los casos en los que se decida sesionar

ordinarias seran convocadas por escrito con un minimo de veinticuatro horas de

DE j};;;;lﬁ.\gfnticfpachn. "
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g /Os?’c'i;rafo agregado por el Acuerdo N° 07-2017 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 3 de octubre de 2017.
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TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

por medios telematicos, tales como videoconferencia, correo electrénico u otros,
caso en el cual se consignara la fecha en que se reciban los votos
correspondientes, que seran anexados al Acta.!®

De no agotarse el orden del dia, los puntos pendientes, conservando el orden
establecido, formaran parte del que corresponda a la siguiente sesion, y seran
conocidos luego de la aprobacion del acta anterior, salvo que por mayoria se
resuelva modificar el orden.

Articulo 19.- El Presidente abrira las sesiones y dirigira los debates de la forma
prevista en el articulo 7, literal k), de este Reglamento. En caso de ausencia
temporal de aqueél, dirigird la sesién y los debates el Magistrado que haya
ejercido la Presidencia en el afio inmediatamente anterior. De faltar éste, la
direccion quedara a cargo del Magistrado que el Tribunal designe.

Articulo 20.- Llegados el dia y la hora sefialados en la convocatoria, el
Presidente verificara la existencia del quorum estatutario, declarara abierta la
sesion y sometera a deliberacion y decision el orden del dia. Una vez aprobado
este, con o sin modificaciones, sometera el proyecto de acta correspondiente a
la sesion anterior, el cual se tendra por aprobado si ninguno de los Magistrados
propone que se modifique en algin punto. Si hay observacion y es acogida por
la mayoria, el Secretario la incorporara al acta y esta se tendra por aprobada
con la modificacién.

Sometida a deliberacion una ponencia, correspondera el derecho de palabra al
Magistrado Sustanciador, quien hara la presentacion de la misma y podra
anadir las explicaciones, precisiones y aclaraciones que estime necesarias.
Cuando el Tribunal o el Magistrado Sustanciador lo estime conveniente, se
procedera a la lectura, total o parcial, de la ponencia.

Finalizada la intervencion del ponente, se abrira el debate. Los Magistrados
solicitaran la palabra y el Presidente se las concedera en el orden en que le sea
solicitada. Si la mayoria lo acuerda, podra fijarse un limite en la extension y en
el nimero de las intervenciones. En todo caso, los Magistrados en general, y el
ponente en particular, podrén intervenir en el curso del debate para responder
a las consultas y a los argumentos de los demas Magistrados, asi como para
proponer modificaciones al texto presentado. El Secretario podra intervenir para
prestar el servicio técnico que se le solicite.

10 Parrafo modificado por el Acuerdo N° 07-2017 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 3 de octubre de 2017.
. ? \_ DE J rjzx\El texto anterior era el siguiente:
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TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

Si la complejidad del asunto lo justifica, o si un Magistrado estima necesaria la
revision del expediente, el Tribunal podra acordar por mayoria la suspension
del debate y su continuacion en la sesién siguiente.

Finalizada la intervencion del ultimo de los Magistrados que hubiese solicitado
la palabra, el Presidente consultara si algtin otro desea intervenir. De no haber
nuevas solicitudes, consultara si cabe declarar agotado el debate. Caso que la
mayoria no exprese opinién en contrario, asi lo declarara.

Articulo 21.- Clausurado el debate, y si no existiere consenso respecto de la
ponencia presentada, el Presidente sometera a votacion las modificaciones
propuestas: si estas son acogidas por la mayoria, se votara la ponencia con las
modificaciones aprobadas. De ser necesario se sometera a votacién primero la
parte decisoria de la ponencia y, luego, sus partes narrativa y considerativa.

Si la ponencia es aprobada por mayoria, el Magistrado o los Magistrados que
disientan de la decision podran hacerlo constar asi, en términos resumidos, en
el acta. Ademas, podran hacer agregar, en anexo al acta, un documento
explicativo de las razones de su disentimiento.

Si la mayoria no aprueba la ponencia, el Presidente asignard su
reestructuracion por sorteo, a uno de los Magistrados integrantes de la citada
mayoria, salvo que se trate de autos interlocutorios que no pongan fin al
proceso. Esta asignacion descargara al nuevo ponente del siguiente asunto de
la misma naturaleza que, en la proxima distribucidén de causas, le hubiese
correspondido atender. Al Magistrado sustituido se le asignara otra causa sobre
la misma materia en el siguiente sorteo.

Si, agotada la deliberacion, la mayoria no aprueba tampoco la hueva ponencia,
se seguira el procedimiento descrito en el inciso anterior.

Articulo 22.- Las actas de las sesiones judiciales identificaran suficientemente
el punto del orden del dia sometido a la deliberacion del Tribunal y el resultado
de la decision que se pronuncie a su respecto, sin perjuicio de la posibilidad
contemplada en el articulo 21, parrafo segundo, de este Reglamento.

Capitulo llI
De la sustanciacion de las causas

~Articulo 23.- La sustanciacion de las acciones, recursos, demandas judiciales o

JUg arbitrales, asi como de las solicitudes de interpretacion prejudicial que se reciban

[ ol eﬁ-ﬁl Trlbunal sera asignada a los Magistrados por medio de sorteos publicos,
1 '\ 7 l‘.
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Los sorteos para la asignacidn de las acciones de nulidad, de incumplimiento,
los recursos por omision, las demandas laborales y las demandas arbitrales, se
efectuaran de modo tal que a cada Magistrado se le asigne la sustanciacién de
un nimero de expedientes igual, al que corresponda a los demas Magistrados,
sin distincion de la naturaleza de la accion, recurso, demanda judicial o arbitral.

La asignacion de solicitudes de interpretacion prejudicial se realizara mediante
sorteos independientes, en los que se debe asegurar un reparto equilibrado de
casos entre todos los Magistrados.

Cuando el Tribunal rechace, inadmita a tramite o tenga por no presentada una
accion, recurso, demanda judicial o arbitral, asi como una solicitud de
interpretacién prejudicial, y la misma sea interpuesta nuevamente ante el
Tribunal, esta serd asignada directamente al Magistrado sustanciador que
conociod la causa en un primer momento.

Los sorteos publicos se realizaran en la Secretaria del Tribunal, en presencia del
Presidente y el Secretario. De la actuacién se levantara un acta, contentiva del
resultado de los sorteos, que sera publicada en la pagina web del Tribunal.!?

Articulo 24.- Los autos listados en los literales a), b), ¢) y d) del presente articulo
seran aprobados por el Magistrado Sustanciador, y seran firmados por él y el
Secretario a fin de ser notificados inmediatamente, de ser el caso:

a) Los autos de admisién a tramite de procesos de interpretacion prejudicial.

b) Los autos de traslado de: excepciones previas, recursos de reconsideracion,
alegatos, escritos, pruebas, documentos y actas de audiencia.

" Articulo modificado por el Acuerdo N® 01-2018 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 1 de marzo de 2018.

El texto anterior era el siguiente:

“Articulo 23.- La sustanciacion de las demandas judiciales, asi como de las solicitudes de
interpretacion prejudicial que se reciban en el Tribunal, seréd asignada a los Magistrados
por medio de sorteos independientes que se realizaran segun la naturaleza de la accién
deducida.

Los sorteos se efectuaran de modo tal que a cada Magistrado se le asigne, en cada tipo
de causas, la sustanciacion de un numero igual al que corresponda a los demas

— Magistrados.
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¢) Los autos por los que se otorga el plazo de quince (15) dias calendario para
regularizar la demanda o la contestacion a la demanda por incumplimiento
de uno o mas requisitos de forma subsanables.

d) La convocatoria a audiencia publica, asi como la fijacion y modificacion de
su fecha, previa coordinacibn sobre dicha fecha con los demas
magistrados.?

El Magistrado a cargo de la sustanciacion de una demanda judicial debera indicar
por escrito al Tribunal, una vez vencidos, segun corresponda, los plazos para la
consignacion de los escritos de conclusiones de las partes, los puntos de la
controversia que deberian constituir objeto de la sentencia del Tribunal, asi como
las razones que deberian fundamentar la decisiéon en torno a cada uno de tales
puntos, y opinar sobre si la demanda se encuentra provista o no de fundamento.

Los Magistrados deliberaran, con caracter provisional y a la vista del informe
presentado por el Magistrado Sustanciador, en torno a la resolucién de las
diversas cuestiones de hecho y de derecho de la controversia. Si la mayoria
apoya, al menos en lo sustancial, la orientacion que dicho Magistrado proponga
para la elaboracion del proyecto de sentencia, el Presidente lo encargara de su
redaccion; en caso contrario, la redaccion del proyecto sera encomendada a uno
de los Magistrados cuya opinién forme parte del criterio de la mayoria, salvo que
el Magistrado Sustanciador acoja las orientaciones de la mayoria, caso en el cual
continuara como redactor del proyecto.

Finalizada la deliberacion, el Magistrado Ponente radicara el proyecto de
sentencia, en su oportunidad, en la Secretaria del Tribunal, para ser distribuido
a los demas Magistrados, y el mismo formara parte del orden del dia de la
siguiente sesion judicial. En la deliberacion sobre el proyecto en referencia se
seguiran las disposiciones previstas en los articulos 20 y 21 de este Reglamento.

] Titulo 1
DEL REGIMEN ADMINISTRATIVO DEL

12 Articulo modificado por el Acuerdo N° 02-2018 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 9 de mayo de 2018.

Se agrego¢ el parrafo siguiente:

“Articulo 24.- El Magistrado a cargo de la sustanciacién de una demanda judicial que
adopte un auto de sustanciacion o tramite pare el impulso del proceso, en el que no sea
necesario llevar adelante un proceso de deliberacién o debate por parte de los
Magistrados, suscribira el mismo junto con el Secretario, a fin de que sea notificado

v VS YU inmediatamente.”
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\;Ffor Acuerdo N° 08-2018 del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina del 19 de
. 7sgtiembre de 2018 se modificéd el primer parrafo del Articulo 24 incluide mediante Acuerdo
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TRIBUNAL

Capitulo |
De las funciones administrativas

Articulo 25.- El Tribunal se reunira en sesiones administrativas para ejercer las
potestades normativa, administrativa y disciplinaria, en el ambito de su
competencia interna. En particular, ejercerd las siguientes funciones
estatutarias:

a)

b)

d)

Dictar reglamentaciones generales bajo la forma de Acuerdos vy
decisiones administrativas de efectos particulares bajo la forma de
Resoluciones.

Aprobar el proyecto de presupuesto anual del Tribunal.

Definir la estructura organica y el personal necesario para el
funcionamiento del Tribunal.

Adoptar un Reglamento de Personal en el que establecera los
procedimientos de seleccion, modalidades de contratacion, categorias y
periodos, asi como los derechos y obligaciones y el régimen disciplinario
de sus funcionarios y empleados.

Designar al Secretario del Tribunal y al personal administrativo, técnico
y de servicios que fuere necesario para el cumplimiento de sus funciones.

Disponer la implantacion, en tanto sea posible, de los medios
tecnoldgicos que hagan confiable, rapido, eficaz y econdémico el tramite
de los procesos sometidos a conocimiento del Tribunal.

Articulo 26.- El Tribunal ejercera ademas las siguientes funciones:

a)

Planificar, formular, dirigir, supervisar y evaluar las politicas, planes,
programas y proyectos de modernizacion y desarrollo del Tribunal.

Designar al Presidente en sesion administrativa que celebre en el
transcurso del mes de enero de cada afio.

.\ Formular, dirigir y supervisar el plan operativo del Tribunal y evaluarlo
\\anualmente para introducir, de ser necesario, los ajustes
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d)

9)

)

k)

TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

correspondientes.
Supervisar la ejecucion del presupuesto anual del Tribunal.

Planificar, formular, supervisar y evaluar politicas de contratacion,
seleccion, capacitacion, remuneraciones, evaluacion de desempeiio,
promocion, prevision social y retiro del personal de la Institucion.

Formular, supervisar y evaluar politicas relativas a la organizacién y
funciones de las unidades administrativas y de los niveles jerarquicos de
la Institucion.

Aprobar el Reglamento Organico.

Evaluar periddicamente, segun los indicadores que apruebe, el
desempeno institucional.

Autorizar la celebracion de convenios, asi como la apertura de cuentas
y la colocacion de depésitos en bancos e instituciones financieras, de
conformidad con lo previsto en el Reglamento Administrativo.

Autorizar la celebracidbn de contratos, segun corresponda, de
conformidad con lo dispuesto en el Reglamento Administrativo.

Aprobar la declaratoria en comision de servicios de los Magistrados y
funcionarios del Tribunal.

Autorizar cuando corresponda los llamamientos a concurso para la
provision de cargos vacantes.

Autorizar y contratar la realizacion de auditorias especializadas en el
Tribunal.

Conocer y decidir, en Jultima instancia, de los procedimientos
administrativos y disciplinarios que se sustancien en el Tribunal.

Coordinar, por intermedio del Presidente, las relaciones con los deméas
organos del Sistema Andino de Integracion.
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p) Las demas que, no atribuidas a otra autoridad, sean Utiles o necesarias
para el buen funcionamiento del Tribunal.

Capitulo Il
De las sesiones administrativas

Articulo 27.- El quérum necesario para deliberar y decidir validamente en las
sesiones administrativas es el establecido en el articulo 31 del Estatuto del
Tribunal.

El Secretario y el Jefe Administrativo tienen el deber de asistir, sin derecho a
voto, a las sesiones administrativas del Tribunal, salvo que este los exima
eventualmente del cumplimiento de tal deber. De considerarlo util o necesario,
el Tribunal podra invitar a las citadas sesiones a otros funcionarios o a terceros.

El régimen de las sesiones judiciales previsto en este Reglamento sera el
aplicable, en la medida de lo pertinente, a las sesiones administrativas que el
Tribunal celebre.

Capitulo Il
Del régimen administrativo del personal del Tribunal

Articulo 28.- Los derechos y obligaciones de los Magistrados seran los
previstos en el Tratado de Creacién y en el Estatuto del Tribunal, asi como en
este Reglamento y en el Reglamento de Personal de Funcionarios
Internacionales.

Articulo 29.- Los Magistrados deberan abstenerse de expresar, publica o
privadamente, su opinidn sobre los asuntos que cursen en el Tribunal, y les esté
prohibido conceder audiencias publicas o privadas sobre tales asuntos.

Articulo 30.- El Tribunal tendra un periodo anual de vacaciones colectivas por
el lapso de treinta dias calendario, que sera publicado conjuntamente con los
dias no laborables previstos para el pais y ciudad sede y todos aquellos
dispuestos por el Gobierno del Pais Sede, en la Gaceta del Acuerdo de
Cartagena. Dicha informacion también sera publicada en la pagina web del
Tribunal. 3

13 Parrafo modificado por el Acuerdo del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina del 16

de octubre de 2006.
“DE ,'”3 El texto anterior era el siguiente:
\ ) N\
97 o VArticulo 30.- El Tribunal tendra un periodo anual de vacancia colectiva, por el lapso de

20 dias calendario, que comenzaré el 20 de diciembre y concluira el 8 de enero de cada
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Articulo 31.- El periodo de vacacion se divide en dos etapas; la primera de 21
dias calendario a computarse desde el primer dia habil de la segunda quincena
del mes de diciembre y la segunda de 9 dias calendario a computarse desde el
primer dia habil del mes de agosto.

Articulo 32.- Los Magistrados tienen derecho, por razones de necesidad
personal o familiar, a hacer uso de licencias, con o sin goce de sueldo, en las
condiciones que establezca el Reglamento de Personal de Funcionarios
Internacionales, pero procuraran que, salvo por razones imprevistas o de
urgencia, el ejercicio de tal derecho y el de vacaciones no impidan o
menoscaben el desarrollo y la eficiencia de la actividad jurisdiccional del
Tribunal.

Articulo 33.- Independientemente de lo establecido en los articulos anteriores,
los Magistrados tienen derecho, por razones de enfermedad, a permisos con
goce de haberes por el tiempo que sea prescrito por el respectivo médico.
Dichos permisos seran concedidos hasta por tres meses respecto de una
misma dolencia o afectacion, pudiendo ser ampliados hasta por tres meses
adicionales, por razones debidamente sustentadas en el certificado médico
correspondiente.

Articulo 34.- El Reglamento de Personal de Funcionarios Internacionales vy el
Reglamento de Personal de Empleados Locales fijaran, teniendo en cuenta las
necesidades del servicio, las condiciones en las cuales los funcionarios y
empleados del Tribunal tomaran sus vacaciones en el periodo anual de
vacancia institucional colectiva establecido en el articulo 30 de este Capitulo.

Articulo 34 A.- La jornada diaria de trabajo del Tribunal de Justicia de la
Comunidad Andina es continua y se desarrolla entre las 08:00 y las 17:00, lapso
en el que se incluye una hora para el almuerzo.®

Lo Parrafo modificado por el Acuerdo del Tribunal de Justicia de la Comunidad Andina del 16
de octubre de 20086.

El texto anterior era el siguiente:

“Articulo 31.- Los Magistrados tienen derecho, ademés del periodo sefialado en el articulo
anterior, a vacaciones individuales de 10 dias laborables por cada afio de prestacién
ininterrumpida de servicios.”

L Parrafo modificado por el Acuerdo N° 02-2016 del Tribunal de Justicia de la Comunidad
Andina del 2 de marzo de 2016.

.
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e ))\I;EI texto anterior era el siguiente:

R '};“"".:An:’culo 34 A.- La jornada laboral de trabajo para el Tribunal de Justicia de la Comunidad
ECRET ARIA " Ahdina seré continua de 08H00 a 15H30.”
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Titulo IV'
DISPOSICION
FINAL

Articulo 35.- Este Reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en la Gaceta Oficial del Acuerdo de Cartagena.

Queda derogado el Reglamento Interno del Tribunal de Justicia del Acuerdo
de Cartagena, aprobado por Resolucién del 9 de mayo de 1984.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, a los dieciocho dias del mes de
mayo del afio dos mil cuatro.

Nota: El presente texto actualizado y editado ha sido aprobado por el Tribunal
de Justicia de la Comunidad Andina en la Sesién Administrativa de fecha 22
de marzo de 2019, lo que consta en el Acta N° 08-A-TJCA-2019.
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